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PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 1987/2026
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 22 lipca 2026 roku

w sprawie: powotania Zespotu ds. miejskiego planu adaptacji (MPA)

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z 2026 r. poz. 662 ze zm.) oraz § 10 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Plocka stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia Nr 900/25 Prezydenta
Miasta Ptocka z dnia 30 kwietnia 2025 roku w sprawie nadania Urzedowi Miasta
Ptocka Regulaminu organizacyjnego (z poézniejszymi zmianami), zarzadzam,
Co nastepuje:

§1

Powotuje sie Zespot ds. MPA tj. miejskiego planu adaptacji, zwany dalej Zespotem.
W skiad podstawowego sktadu Zespotu wchodzg:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Zastepca Prezydenta Miasta Ptocka ds. Rozwoju i Inwestycji - Przewodniczacy
Zespotu,

Zastepca Prezydenta Miasta Ptocka ds. Komunalnych,

Dyrektor Wydziatu Strategii, Architektury i Urbanistyki,

Kierownik Referatu Strategii i Planowania,

Kierownik Referatu Polityki Przestrzennej Miasta,

Dyrektor Wydziatu Ksztattowania Srodowiska

Kierownik Oddziatu Ochrony Srodowiska,

Dyrektor Wydziatu Spraw Komunalnych,

Dyrektor Wydziatu Funduszy Europejskich,

10) Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego,
11) Przedstawiciel Wodociggéw Ptockich Sp. z o.o0.

§2
Zespot realizuje zadania w zwigzku z Uchwatg NR 396/XXI1I/2026 Rady Miasta
Ptocka z dnia 26 lutego 2026 r. w sprawie przystgpienia do aktualizacji Planu
adaptacji do zmian klimatu dla Miasta Ptocka do 2030 roku.

Do zadan Zespotu nalezg sprawy zwigzane z aktualizacjg Planu adaptacji
do zmian klimatu dla miasta Plocka (zwanego dalej Planem), jego
monitorowaniem i ewaluacja.



§3

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.

2. Przewodniczacy Zespotu zaprasza do udziatu w pracach zespofu inne osoby
spoza jego sktadu, ktérych udziat moze miec istotne znaczenie przy realizacji
zadan Zespotu.

3. Przewodniczgcy moze powierzy¢ poszczegdlnym cztonkom Zespotu wykonanie
okreslonych czynnosci, niezbednych do realizacji zadan Zespotu.

4. Udziat cztonkdw Zespotu w posiedzeniach jest obowigzkowy, a w przypadku
gdy cztonek Zespotu nie moze uczestniczy¢ w jego pracach zobowigzany jest
wyznaczy¢ swojego Zastepce.

5. Cztonkowie Zespotu oraz zaproszone osoby nie otrzymuja wynagrodzenia
z tytutu udziatu w pracach Zespotu.

§4
1. Do podstawowych obowigzkéw Przewodniczgcego zespotu nalezy:
1) organizowanie i kierowanie pracg Zespotu,
2) udzielanie informacji w zakresie merytorycznym i organizacyjnym o pracy
Zespotu,
3) koordynacja procesu zaangazowania spoteczenstwa,
4) nadzorowanie procesu wdrazania i monitorowania Planu.

2. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu jego obowigzki przejmuje
osoba wyznaczona przez Przewodniczacego.

§5
Do podstawowych obowigzkdéw cztonkdéw Zespotu nalezy:

1) aktywny udziat w spotkaniach Zespotu,

2) podejmowanie dziatan wspierajacych prace Zespotu w swoich komérkach
organizacyjnych,

3) opracowywanie niezbednych danych zwigzanych z dziataniami
podejmowanymi przez Zespot,

4) przestrzeganie ustalonego harmonogramu pracy Zespotu,

5) wspotpraca z ekspertami wspierajgcymi proces powstawania Planu,

6) aktywny wudziat w procesie monitorowania Planu, w szczegdlnosci
w zakresie opracowania wskaznikéw i miernikédw monitorowania.

§6
Obstugg biezacg spotkan Zespotu zajmuje sie Referat Strategii i Planowania.

§7
Zobowigzuje komorki  organizacyjne Urzedu Miasta Plocka, jednostki
organizacyjne, instytucje i spétki miasta Plocka do wspéidziatania w ramach
realizacja zadan cztonkéw Zespotu, w tym do przekazywania niezbednych
informacji.



§8

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka
Rozwoju i Inwestyciji.

§9
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w/z Prezydenta Miasta Ptocka

/-/ Artur Zielinski
Zastepca Prezydenta Miasta
ds. Rozwoju i Inwestycji

ds.



