PREZYDENT MIASTA P£OCKA

Zarzadzenie Nr 1992/2026
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 28 lipca 2026 roku

w sprawie: realizacji, monitoringu i aktualizacji , Strategii Zrdwnowazonego Rozwoju
Miasta Ptocka 2035+"

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662), § 2 Uchwaty
Nr 315/XVII/2025 Rady Miasta Ptocka z dnia 25 wrzesnia 2025 roku w sprawie
przyjecia ,Strategii Zréwnowazonego Rozwoju Miasta Ptocka 2035+"” oraz § 3 ust. 1
i 2 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 900/2025 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 30 kwietnia 2025 roku ze zm.
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zobowigzuje komorki organizacyjne Urzedu Miasta Ptocka, jednostki organizacyjne
i instytucje Miasta Ptocka oraz spoétki z udziatem Miasta Plocka do realizacji celdw
i opracowywania dokumentdw wykonawczych (polityk i programoéw) realizujacych
»Strategie Zréwnowazonego Rozwoju Miasta Ptocka 2035+"” (zwang dalej ,Strategiq”),
przyjetga Uchwatg Nr 315/XVII/2025 Rady Miasta Ptocka z dnia 25 wrzesnia 2025 roku
(zwang dalej ,,Uchwalq”).

§ 2
1. Strategia jest nadrzednym dokumentem programowym Miasta Ptocka.
2. Dokumenty wykonawcze, w tym polityki i programy, muszg by¢ zgodne z wytycznymi
okres$lonymi w Strategii, w szczegolnosci zawieraé: odniesienie do konkretnego celu
strategicznego i wskazanie kierunku dziatan.
3. Projekt dokumentu wykonawczego przed przekazaniem na posiedzenie Kolegium
Prezydenta Miasta podlega uzgodnieniu z Wydziatem Strategii, Architektury i Urbanistyki.
4. Komodrka organizacyjna, opracowujgca dokument wykonawczy, planuje swoje
dziatania w sposob umozliwiajacy uwzglednienie uwag Wydziatu Strategii, Architektury
i Urbanistyki do dokumentu koncowego.
5. Uzgodnienie dokumentu wykonawczego Wydziat Strategii, Architektury i Urbanistyki
dokonuje na podstawie udostepnionego projektu dokumentu koncowego w systemie
elektronicznego obiegu dokumentéw.

§3
1. System realizacji Strategii zostat okreslony w Uchwale Nr 315/XVII/2025 Rady
Miasta Ptocka z dnia 25 wrzesnia 2025 roku.
2. Monitoring Strategii prowadzi sie w celu oceny postepéw w realizacji celéw
strategicznych.
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3. Monitoring obejmuje w szczegdlnosci:

1) wskazniki okreslone w rozdziale 5.6 Strategii oraz w zataczniku do niniejszego
zarzadzenia;

2) opisy poszczegdlnych kierunkéw dziatan w ramach celdw strategicznych okreslonych
w rozdziale 5.2 Strategii;

3) liste dokumentéw wykonawczych (polityk i programoéw) wskazang w rozdziale 6.2
Strategii.

4. Monitoring biezacy Strategii prowadzi sie corocznie.

5. Wynikiem monitoringu jest raport z realizacji Strategii (zwany dalej ,raportem”).

6. Raport przedstawia sie corocznie w pazdzierniku na posiedzeniu Kolegium
Prezydenta Miasta oraz udostepnia publicznie.

84
1. Komorki organizacyjne sq zobowigzane do przekazywania informacji niezbednych
do sporzadzenia raportu w terminie do dnia 5 wrzesnia kazdego roku.
2. Informacje muszg by¢ zaakceptowane przez kierownika komorki organizacyjnej
oraz podpisane przez wiasciwego Zastepce Prezydenta, Sekretarza Miasta Iub
Skarbnika Miasta.
3. Dyrektor Wydziatu Strategii, Architektury i Urbanistyki okresla odrebnym pismem
wiodacg komorke organizacyjng dla kazdego kierunku dziatan, ktdéra pozyskuje
informacje do raportu w zakresie wskaznikéw oraz sporzadza opis dla kierunku dziatan.
4. Komorka organizacyjna odpowiedzialna za realizacje dokumentu wykonawczego
przygotowuje i aktualizuje podstawowe informacje, w szczegdlnosci: podstawe prawng
oraz cel i zakres dokumentu.
5. Informacje przekazuje sie do Wydziatu Strategii, Architektury i Urbanistyki.

§5
1. Monitoring Strategii moze by¢ uzupetniony o wyniki konsultacji spotecznych Iub
opinie ekspertow. Materiaty w tym zakresie przygotowuje Wydziat Strategii,
Architektury i Urbanistyki.
2. W przypadku zdiagnozowania istotnych szans lub zagrozen dla realizacji Strategii
Prezydent Miasta Ptocka moze powotaé zespoty zadaniowe, ktorych ustalenia
przedstawia sie Prezydentowi Miasta.

§6

Aktualizacje Strategii inicjuje sie na podstawie wynikow monitoringu.

§7
Koordynacje i nadzér nad wdrazaniem oraz monitoringiem Strategii sprawuje Referat
Strategii i Planowania w Wydziale Strategii, Architektury i Urbanistyki.

§ 8
Traci moc Zarzadzenie Nr 167/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 10 lipca 2024 roku.

§9
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Rozwoju
i Inwestycji.

§ 10
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Plocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 1992/2026
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 28 lipca 2026 roku

Podstawowe i uzupetniajace wskazniki realizacji celow strategicznych ,,Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta

Plocka 2035+"

Pozadany
. o o . Lo i . kierunek
Cele strategiczne i kierunki dziatania Wskazniki podstawowe i uzupetniajgce* zmiany
wskaznika
1. AKTYWNE SPOLECZENSTWO B Pielegniarki i potozne na 10 tys. ludnosci wzrost
I ROZWINIETY SEKTOR USLUG : o : o wzrost
PUBLICZNYCH B Frekwencja w Budzecie Obywatelskim Ptocka (%)
B Liczba uczestnikow imprez sportowych na 1000 ludnosci wzrost
1.1. Poprawa stanu zdrowia mieszkancow|lm Lekarze pracujacy wg podstawowego miejsca pracy na 10 tys. mieszkancéw wzrost
[ JEbEEED Opleld ZereEire B Czas oczekiwania na wybrane lekarskie porady specjalistyczne wg podstawowych spadek
specjalnosci
B Liczba beneficjentéw programoéw zdrowotnych Urzedu Miasta Ptocka wzrost
1.2. Rozwdj bazy sportowej i upowszech-|B Punkty zdobyte przez zawodnikéw ptockich klubow sportowych w imprezach zalicza- wzrost
nianie zdrowego stylu zycia nych do systemu sportu miodziezowego
B Liczba dyscyplin sportowych, w ktérych realizowane sq zadania publiczne zlecane or- |stabilizacja
ganizacjom pozarzadowym w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
B Liczba uczestnikdw statych zajeé¢ sportowych odbywajacych sie na obiektach Miejskie-| wzrost
go Osrodka Sportu i Rekreacji Ptock Sp. z 0.0. na 1000 mieszkancow
1.3. Upowszechnienie réznorodnych form |m Liczba uczestnikdéw masowych imprez artystyczno-rozrywkowych na 1000 mieszkancéow| Wzrost
UL GFE2 (o) ey czzel weliege B Liczba uczestnikow wydarzen kulturalnych organizowanych przez publiczne instytucje wzrost

kultury (teatry i instytucje muzyczne, muzea i oddziaty muzealne, galerie sztuki, kina
oraz centra, osrodki kultury, domy kultury, kluby i $wietlice) na 1000 mieszkancow




Pozadany

Cele strategiczne i kierunki dziatania Wskazniki podstawowe i uzupetniajgce* k;‘i:;r;ik
wskaznika
1.4. Wzmacnianie aktywnosci spotecznej |m Liczba wolontariuszy prowadzacych dziatania przy realizacji projektédw, na ktére orga- |stabilizacja
i integracja Ptocczan nizacje pozarzadowe otrzymaty dotacje
Liczba wydarzen zorganizowanych wspdlnie przez Miasto i organizacje pozarzadowe wzrost
Liczba aktywnych uzytkownikéw (na dzien 31.12 kazdego roku) Ptockiej Karty Miesz- wzrost
kanca na 1000 mieszkancéw
2. DYNAMICZNY HUB INNOWACII B Liczba podmiotéw gospodarczych na 1000 mieszkancéw wzrost
t sl e B Liczba absolwentéw szkdt wyzszych na 1000 mieszkancow wzrost
B Liczba zarejestrowanych bezrobotnych spadek
2.1. Innowacyjna edukacja oraz opieka |m Liczba miejsc w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci w wieku do 3 lat stabilizacja
e el - e e @l et § st B Liczba oddziatdow patronackich w ptockich szkotach s$rednich wzrost
B Liczba laureatéw olimpiad przedmiotowych wzrost
m Udziat absolwentéw branzowych szkét I stopnia oraz technikdw w ogélnej liczbie ab- |stabilizacja
solwentow szkoét ponadpodstawowych
2.2. Wzmocnienie pozycji i znaczenia go- |m Liczba studentow szkdt wyzszych w Ptocku na 1000 mieszkancow wzrost
Epockireee sl ohidE Wz B Liczba kierunkoéw studiow szkdt wyzszych w Plocku wzrost
B Liczba uzyskanych stopni naukowych doktora przez uczestnikdw szkoty doktorskiej w wzrost
Ptocku
2.3. Rozwdj gospodarki opartej na wie- |B Liczba podmiotow gospodarczych prowadzacych dziatalnos$¢ w sekcji M (dziatalnosc wzrost
dzy profesjonalna, naukowa i techniczna) na 1000 mieszkancow
B Liczba podmiotéow gospodarczych w ustugach wyzszego rzedu (sekcje J-R) na 1000 wzrost
mieszkancow
2.4. Prowadzenie proinwestycyjnej poli- (W Liczba ustug w Urzedzie Miasta Ptocka dostepnych w formie elektronicznej w ramach wzrost
tyki gospodarczej wspierajacej tworzenie e-administracji
n_ow_ych MIEJSC pracy oraz rozwoj PrZEEr Liczba posiedzen Ptockiej Rady Gospodarczej wzrost
siebiorczosci mieszkancow
Stopa bezrobocia rejestrowanego w % spadek




Pozadany

Cele strategiczne i kierunki dziatania Wskazniki podstawowe i uzupetniajgce* k;‘i:;r;ik
wskaznika
m Oferty pracy zgtoszone w ciggu roku do Miejskiego Urzedu Pracy na 1000 mieszkaficéw | wzrost
Udziat cudzoziemcéw w ogdlnej liczbie wykonujacych prace wg miejsca zamieszkania |Stabilizacja
2.5. Rozwinieta wspoétpraca samorzadéw [ Liczba komisji merytorycznych Zwigzku Miast Polskich z udziatem przedstawicieli stabilizacja
obszaru funkcjonalnego miasta Ptocka Urzedu Miasta Ptocka
B Liczba przedsiewzieé realizowanych we wspdtpracy z samorzadami lokalnymi w zakre-| wzrost
sie planowania rozwoju
3. HARMONIJNA PRZESTRZEN DO B Emisja zanieczyszczeh gazowych z zaktaddéw szczegdlnie ucigzliwych spadek
2L Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobe wzrost
Dtugos¢ drog dla rowerow wraz z diugoscig drég publicznych w Strefach Tempo 30 i wzrost
zamieszkania
3.1. Zapewnienie wysokiej jakosci tkanki |m Liczba wydanych opinii plastycznych przez Zespét ds. Estetyki Miasta wzrost
L] B Procent powierzchni miasta objetej planami zagospodarowania przestrzennego z wy- wzrost
taczeniem terendéw zamknietych
B Odsetek budynkéw gminnych w stanie technicznym dobrym (niewymagajacych na- wzrost
praw), bedacych w zarzadzie Zarzadu Budynkéw Komunalnych w Ptocku
3.2. Rewitalizacja zdegradowanych ob- |m Stopien realizacji celdw szczegdtowych okreslonych w programie rewitalizacji wzrost
SATE Ul B Liczba zrealizowanych przedsiewziec¢ ujetych w programie rewitalizacji wzrost
B Liczba lokali wynajmowanych w programie ,Mieszkania na start” na obszarze rewitalizacji| Wzrost
3.3. Wykorzystanie potencjatu turystycz- |m Powierzchnia terendw rekreacyjno-wypoczynkowych wzrost
nego B Liczba odwiedzajacych Miejski Ogrod Zoologiczny w Ptocku na 1000 mieszkancow wzrost
B Liczba turystdéw korzystajacych z noclegdw w turystycznych obiektach noclegowych wzrost
3.4. Rozwoj terendw zielonych wraz z ad-|m Udziat terendéw zieleni w powierzchni ogdétem wzrost
EHEIETE) €O Zule [ B Liczba akcji informacyjno-edukacyjnych z zakresu edukacji ekologicznej skierowanych| wzrost
do mieszkancéw
B Pojemnosc¢ zbiornikdw retencyjnych bez Zbiornika Wtoctawskiego wzrost




Pozadany

Cele strategiczne i kierunki dziatania Wskazniki podstawowe i uzupetniajgce* k;g;r;i’k
wskaznika
3.5. Poprawa jakosci powietrza w mieécie|m Liczba punktéw pomiarowych jakoéci powietrza stabilizacja
e Siglonisie m Udziat autobuséw niskoemisyjnych i zeroemisyjnych w taborze Komunikacji Miejskiej- | Wzrost
Ptock Sp. z o0.0.
3.6. Wysoka dostepnos¢ infrastruktury | Odsetek budynkow mieszkalnych z przytgczem sieci gazowej wzrost
eErhEE] ) e ] Odsetek budynkdéw mieszkalnych z przytaczem sieci cieptowniczej wzrost
B Diugodc sieci kanalizacyjnej w relacji do sieci wodociagowej (tzw. wskaznik skanalizo-| Wwzrost
wania)
B Udziat odpaddéw zebranych selektywnie w relacji do ogétu odpadéow wzrost
3.7. Wzrost odpornosci miasta na sytu- |m Liczba zdarzen wymagajacych udziatu jednostek ochrony przeciwpozarowej spadek
ngz?olf':]tzyt;sezgi?acizzeahps?cvwvgiizilfli\glz):qseogk;ego B Przestepstwa stwierdzone przez Policje na 1000 mieszkancow spadek
B Liczba kamer dziatajacych w ramach systemu monitoringu miejskiego wzrost
3.8. Zapewnienie wydajnego systemu B Dilugosc drog dla rowerdow wzrost
transportowego m Liczba wypadkéw drogowych spadek
B Liczba pasazerdw korzystajacych z Komunikacji Miejskiej-Ptock Sp. z 0.0. na 1 mieszkanca wzrost
B Liczba miejsc postojowych na parkingach P&R wzrost

* Jesli nie zaznaczono inaczej wszystkie wskazniki mierzone sg rocznie.




