PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 1741/2026
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 14 kwietnia 2026 roku

przyjecia ,Zasad planowania i rozliczania samorzadowych instytucji kultury
z budzetem”.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 32 ust. 2 pkt 4 w zwigzku z art. 92 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1684), art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 87), art. 2 ust. 1 pkt 7 ustawy
o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm) oraz § 10 ust. 1
Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Plocka nadanego zarzadzeniem nr 900/2025
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 30 kwietnia 2025 r. ze zm. zarzadzam, co nastepuje:

1
Przyjmuje ,Zasady planowania i rozliczania samorzgadowych instytucji kultury
z budzetem”, zwane dalej ,Zasadami”, stanowigce =zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 2626/2012 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 grudnia 2012
roku w sprawie przyjecia ,Zasad planowania i rozliczania instytucji kultury
Z budzetem”.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Miasta Ptocka.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Ptocka

/-/ Andrzej Nowakowski

Urzad Miasta Plocka
Stary Rynek 1, 09-400 PtOCK
tel.: 24 367 15 55, faks: 24 367 15 98, info@plock.eu, www.plock.eu



zatgcznik

do zarzgdzenia nr 1741/2026
Prezydenta Miasta Plocka

Z dnia 14 kwietnia 2026 r.

ZASADY
PLANOWANIA I ROZLICZANIA
SAMORZADOWYCH INSTYTUCJI KULTURY
Z BUDZETEM

I. Tryb postepowania przy sporzadzaniu planu finansowego i ustalaniu
wysokosci dotacji Organizatora.

1. Podstawg gospodarki finansowej instytucji kultury jest plan finansowy ustalony
przez dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji okreslonej w uchwale budzetowej
Gminy - Miasto Ptock, zwanej dalej Organizatorem.

2. Instytucja kultury sporzadza plan finansowy w uktadzie:
a) przychodowo - kosztowym, w ktédrym wyodrebnia:
- przychody z prowadzonej dziatalnosci;
- dotacje Organizatora (podmiotowq i celowq);
- dotacje z budzetu panstwa, budzetéw innych jednostek samorzadu terytorialnego
lub od innych podmiotéw,
- $rodki z innych zZrédet;
koszty;
$rodki na wydatki majgtkowe;
stan naleznosci i zobowigzan na poczatek i koniec roku;
stan $rodkéw pienieznych na poczatek i koniec roku;

b) zadaniowym, opracowanym zgodnie z procedurg planowania zadan budzetowych

przez jednostki organizacyjne miasta Ptocka, w podziale na:

- zadanie obejmujgce koszty posrednie instytucji zwigzane z utrzymaniem budynku
wraz z obstugq,

- zadanie obejmujace koszty posrednie instytucji zwigzane z utrzymaniem
stanowisk pracy zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia,

- zadania obejmujgce bezposrednie koszty instytucji zwigzane z prowadzeniem
dziatalnosci statutowej;

3. Plan finansowy instytucji kultury w uktadzie przychodowo - kosztowym powinien
zawiera¢ w szczegolnosci:
a) planowang wysokos$¢ przychodéw, w podziale na:

- przychody z prowadzonej dziatalnosci, obejmujace miedzy innymi przychody z:
sprzedazy biletéw (np. na: spektakle, koncerty, wystawy), sprzedazy wydawnictw
witasnych i gadzetéw (np. katalogi do wystaw, foldery, ptyty CD), ustug (np.
organizacji  szkolenn, warsztatbw i konferencji, plakatowania stupdéw
ogtoszeniowych), sprzedazy sktadnikdw majatku ruchomego, najmu i dzierzawy
sktadnikow majatkowych (np. sal, sprzetu), refakturowania kosztéw na inne
podmioty, darwizn na cele statutowe instytucji,

- Srodki finansowe Organizatora przekazywane w formie dotacji na dziatalnos¢
biezaca, z wyszczegdlnieniem dotacji:
podmiotowej na dofinansowanie prowadzonej dziatalnosci statutowej,
celowej na realizacje wskazanych zadan i programow,




- dotacje z budzetu panstwa, z budzetdw innych jednostek samorzadu
terytorialnego lub od innych podmiotdéw,

- $rodki z innych zrédet;

b) planowang wysokos$¢ kosztow, w podziale na:

- koszty amortyzacji
obejmujq odpisy dokonane w roku obrotowym z tytutu systematycznego
i planowanego roztozenia wartosci poczatkowej srodkdéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych na ustalony okres ich ekonomicznej uzytecznosci;
odpisy te dokonywane sg zgodnie z przyjetymi przez dyrektora instytucji
zasadami (politykq) rachunkowosci; w pozycji tej nie ujmuje sie odpisow z tytutu
trwatej utraty wartosci aktywow niefinansowych,

- koszty zuzycia materiatéw i energii
obejmujg w szczegdlnosci:

- zuzycie materiatow wykorzystywanych przez instytucje do prowadzenia
dziatalnosci statutowej,
. zuzycie narzedzi i czesci zamiennych,
. zuzycie niskocennych przedmiotéw zaliczanych do materiatéw (przedmioty
niespetniajgce niektorych kryteriow zaliczenia ich do srodkow trwatych),
. zuzycie materiatow biurowych,
+ zuzycie energii elektrycznej, cieplnej,
.+ zZuzycie wody, gazu,

- koszty ustug obcych

zalicza sie do nich w szczegdlnosci:
- koszty remontéw, napraw i konserwacji,
- koszty ustug transportu i sktadowania,
« koszty ustug najmu i dzierzawy,
- koszty badan, ekspertyz naukowych,
« koszty ustug informatycznych,
« koszty ustug doradczych,
. koszty ustug bankowych,
- koszty ustug pocztowych, telekomunikacyjnych,
« koszty ustug zwigzanych z ochrong i z utrzymaniem czystosci,

- podatki i optaty

pozycja ta obejmuje obcigzenia podatkowe, ktére nie sg wliczane do wartosci

poczatkowej sktadnikow aktywdéw lub pozostatych kosztow operacyjnych czy

finansowych; do podatkéw o charakterze kosztowym nalezy zaliczyc

w szczegolnosci:

- podatek od nieruchomosci,

- pozostate podatki i optaty lokalne,

- optate za wieczyste uzytkowanie gruntéw,

-naliczony podatek od towardw i ustug, jezeli nie podlega odliczeniu od podatku
naleznego lub zwrotowi oraz nie zwiekszyt ceny nabycia rzeczowych sktadnikow
aktywéw trwatych lub obrotowych,

- nalezny podatek od towardw i ustug dotyczacy towardw i ustug przekazanych
na cele reprezentacji i reklamy,

. optaty sadowe, notarialne, skarbowe i od czynnosci cywilnoprawnych,

.- opfaty administracyjne i manipulacyjne,

- optaty za korzystanie ze $rodowiska,

- optaty koncesyijne,

- wptaty na PFRON,

- wpfaty na centralne fundusze tworzone na podstawie przepiséw prawa,




- wynagrodzenia, z wyszczegdlnieniem kosztéw wynagrodzen osobowych
pozycja ta dotyczy kosztdw ponoszonych przez instytucje na wynagrodzenia,
Swiadczenia w naturze lub ich ekwiwalenty, poza wyptatami odnoszonymi
w ciezar funduszu socjalnego; kwote wynagrodzen ustala sie w ich wartosci
brutto, a zalicza sie do nich w szczegdélnos$ci wynagrodzenia z tytutu uméw
o prace (wynagrodzenia osobowe), umoéw zlecen i uméw o dzieto,

- koszty ubezpieczen spotecznych i innych swiadczen
zalicza sie do nich w szczegdlnosci:
- obcigzajace pracodawce sktadki emerytalne, rentowe i wypadkowe,
.- sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych,
- odpisy na fundusz socjalny,
« koszty szkolen pracownikow,
- koszty zwigzane ze swiadczeniami z tytutu bezpieczenstwa i higieny pracy,
odziezg ochronng i robocza,
- pozostate $wiadczenia na rzecz pracownikéw niezaliczane do wynagrodzen,

- pozostate koszty rodzajowe
w tej pozycji kosztéw wykazuje sie te koszty, ktére nie zostaty ujete we
wczesniejszych pozycjach, a zalicza sie do nich miedzy innymi:
« koszty ubezpieczen majatkowych,
- koszty reklamy i reprezentacji,
« koszty podrézy krajowych i zagranicznych,
- sktadki cztonkowskie,

- pozostate koszty operacyjne i finansowe,

do tej pozycji kosztéw zalicza sie miedzy innymi:

- kary i odszkodowania,

- odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywodw (naleznosci, zapasdow, srodkéw trwatych)
- darowizny,

- nieplanowane odpisy amortyzacyjne.

c) planowang_ wysoko$¢ dotacji celowej Organizatora na finansowanie Iub
dofinansowanie realizacji inwestycji lub zakupdéw inwestycyjnych (w podziale na
poszczegolne przedsiewziecia inwestycyjne);

d) planowang_wysokos$¢ srodkoéw z innych Zrddet na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji inwestycji lub zakupoéw inwestycyjnych (w podziale na poszczegdine
przedsiewziecia inwestycyjne);

e) planowang_ wysokos$¢ tacznych naktadéw na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji inwestycji lub zakupéw inwestycyjnych (w podziale na poszczegdine
przedsiewziecia inwestycyjne);

f) stan naleznosci i zobowigzan na poczatek i koniec roku;

g) stan Srodkéw pienieznych na poczatek i koniec roku.

4. Przychody i koszty na dany rok budzetowy szacowane sg na podstawie:

a) stawek podatkowych, optat i cen obowigzujacych w roku poprzedzajgcym rok
budzetowy, 2z uwzglednieniem zmian wchodzacych w zycie w roku
budzetowym;

b) prognozy cen w roku budzetowym;

c) planowanego zakresu rzeczowego realizowanych zadan w ramach prowadzonej
dziatalnosci;

d) przewidywanego stanu zatrudnienia (w etatach) na koniec roku
poprzedzajacego rok budzetowy przy uwzglednieniu ustalonych na dany rok
wysokosci wynagrodzen.



5. Dotacja podmiotowa Organizatora jest wynikiem rdznicy miedzy planowang
wysokoscig kosztow a planowang do osiggniecia przez instytucje wysokoscig
przychoddéw z prowadzonej dziatalnosci w danym roku budzetowym.

6. Zgodnie z procedurg planowania zadan budzetowych przez jednostki organizacyjne
miasta Ptocka Wydziat Skarbu i Budzetu Urzedu Miasta Ptocka przekazuje instytucji
kultury:

1) informacje o ustalonej wstepnej wysokosci rocznej dotacji podmiotowej
Organizatora przeznaczonej na dziatalnos¢ okreslong w statucie,

2) informacje o ustalonych wstepnych wysokosciach dotacji celowych
Organizatora (o charakterze biezagcym oraz inwestycyjnym),

ktére powinny zosta¢ ujete w projekcie planu finansowego instytucji kultury

i wyznacza termin przedstawienia Prezydentowi Miasta projektu planu finansowego

na dany rok budzetowy oraz wniosku o dokonanie zmian w Wieloletniej Prognozie

Finansowej Gminy - Miasto Plock - w przypadku realizacji zadan w terminie

przekraczajacym rok budzetowy.

7. Dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji
zapewnia zrealizowanie zatwierdzonego przez Organizatora zakresu rzeczowego
zadania inwestycyjnego i stanowi w catosci lub w czesci kwote kosztéw
bezposrednich zadania inwestycyjnego wyodrebnionego w ukfadzie zadaniowym
planu finansowego instytucji.

8. Dotacja celowa na realizacje wskazanego zadania biezacego (programu) zapewnia
zrealizowanie zatwierdzonego przez Organizatora zakresu rzeczowego tego zadania
(programu) i stanowi kwote kosztéw bezposrednich zadania wyodrebnionego
w uktadzie zadaniowym planu finansowego instytucji.

9. Instytucja kultury przedstawia Prezydentowi Miasta projekt planu finansowego na
dany rok budzetowy opracowany zgodnie z pkt 2, 3 z uwzglednieniem informacji,
o ktérych mowa w pkt 4 oraz wniosek o dokonanie zmian w Wieloletniej Prognozie
Finansowej Gminy - Miasto Plock - w przypadku realizacji zadan w terminie
przekraczajgcym rok budzetowy.

10. Zgodnie z procedurg planowania zadan budzetowych przez jednostki
organizacyjne miasta Plocka instytucja kultury moze zgtosi¢ bezposrednio
do Skarbnika Miasta Ptocka koniecznos$¢ zwiekszenia dotacji Organizatora w celu
zapewnienia S$rodkéw niezbednych na realizacje konkretnych zadan wraz
z przedstawieniem uzasadnienia oraz niezbednych wyliczen w tym zakresie.

11. W przypadku zwiekszenia wstepnej wysokosci dotacji Organizatora dla instytucji
kultury, zgodnie z procedurg planowania zadan budzetowych przez jednostki
organizacyjne miasta Ptocka, Wydziat Skarbu i Budzetu Urzedu Miasta Ptocka
przekazuje instytucji kultury informacje o ustalonej ostatecznej wysokosci rocznej
dotacji Organizatora dla instytucji kultury przeznaczonej na dziatalno$¢ okreslong
w statucie.

12. W terminie 7 dni od dnia przekazania projektu uchwaty budzetowej na dany rok
budzetowy oraz projektu wieloletniej prognozy finansowej na dany rok i lata
kolejne Radzie Miasta oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowej, instytucja kultury
otrzymuje za posrednictwem Wydziatu Skarbu i Budzetu Urzedu Miasta Ptocka
informacje o zaplanowanych dla niej w projekcie uchwaty budzetowej Miasta
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wysokosciach dotacji Organizatora i wyznaczonym terminie przedstawienia
Prezydentowi Miasta planu finansowego na dany rok budzetowy opracowanego
z uwzglednieniem tych informacji.

Instytucja kultury przedstawia Prezydentowi Miasta projekt planu finansowego na
dany rok budzetowy opracowany zgodnie z pkt 2, 3 z uwzglednieniem danych,
o ktorych mowa w pkt 12.

W terminie 21 dni od dnia uchwalenia budzetu Miasta instytucja kultury
otrzymuje za posrednictwem Wydziatu Skarbu i Budzetu Urzedu Miasta Ptocka
informacje o zaplanowanych dla niej w uchwale budzetowej Miasta ostatecznych
wysokosciach dotacji Organizatora i wyznaczonym terminie przedstawienia
Prezydentowi Miasta planu finansowego na dany rok budzetowy opracowanego
z uwzglednieniem tych informacji.

Instytucja kultury przedstawia Prezydentowi Miasta plan finansowy na dany rok
budzetowy opracowany zgodnie z pkt 2, 3 z uwzglednieniem danych, o ktérych
mowa w pkt 14.

Plan finansowy zostaje zaopiniowany przez Prezydenta Miasta w terminie 30 dni
od dnia uchwalenia budzetu Miasta.

W przypadku ujecia w uchwale budzetowej dotacji celowej, Prezydent Miasta

zawiera z instytucjg kultury umowe o udzielenie tej dotacji, w ktorej okresla

w szczegodlnosci:

1) wysoko$¢ dotacji, cel lub opis zakresu rzeczowego zadania, na ktérego
realizacje $rodki dotacji sq przeznaczone;

2) termin wykorzystania dotacji, nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia danego roku
budzetowego;

3) termin i sposéb rozliczenia dotacji oraz termin zwrotu niewykorzystanej czesci
dotacji, z tym, ze termin ten nie moze by¢ dtuzszy niz 15 dni od okreslonego
w umowie dnia wykorzystania dotacji;

4) termin  zwrotu dotacji lub jej czesSci wykorzystanej niezgodnie
z przeznaczeniem lub pobranej w nadmiernej wysokosci.

Dyrektor instytucji kultury moze wprowadzac¢ korekty do planu finansowego
w uktadzie zadaniowym polegajace na przeniesieniach kosztéw pomiedzy
poszczegdolnymi  zadaniami  budzetowymi, o czym zobowigzany jest
poinformowac Prezydenta Miasta kazdorazowo w terminie 7 dni od dnia ich
wprowadzenia.

W planie finansowym instytucji kultury mogg by¢ dokonywane w cigqgu
roku budzetowego zmiany, ktére wymagajq opinii Prezydenta Miasta wyrazonej
stosowanym zarzadzeniem.

Korekty planu finansowego instytucji kultury polegajace na zmianie wysokosci
dotacji Organizatora oraz zmianie zakresu rzeczowego zadania inwestycyjnego
lub zadania biezgqcego (programu) wskazanego do realizacji wymagajq podjecia
stosownej uchwaty Rady Miasta.

Dyrektor instytucji kultury dostosowuje plan finansowy do zmian dokonanych
uchwatg Rady Miasta i w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o tych
zmianach przekazuje go do zaopiniowania przez Prezydenta Miasta w drodze
stosowanego zarzadzenia.



II. Tryb postepowania przy przekazywaniu dotacji podmiotowej.

22. Dotacja podmiotowa przekazywana jest instytucji kultury w ciggu roku
budzetowego w miesiecznych transzach, w terminie do 5 - go dnia kazdego
miesigca, na podstawie sporzadzonego przez Dyrektora instytucji
harmonogramu realizacji kosztéw instytucji w danym roku budzetowym w
podziale na poszczegdlne miesigce roku, z wytaczeniem dotacji na styczen, ktdra
jest przekazywana na podstawie odrebnego pisemnego zapotrzebowania;
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na interes budzetu
miasta, dotacja moze by¢ przekazana w innym terminie, uzgodnionym
z instytucjq kultury.

23. Harmonogram, o ktorym mowa w pkt 22, dyrektor instytucji przedstawia
Prezydentowi Miasta w terminie do dnia 31 stycznia; kazdorazowa zmiana
wysokosci dotacji na dany rok lub zmiana zapotrzebowania S$rodkédw na
realizacje kosztow w danym miesigcu wymaga zmiany harmonogramu.

III. Tryb postepowania przy przekazywaniu dotacji celowej.

24. Dotacja celowa przeznaczona na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw
realizacji inwestycji, badz na realizacje wskazanych zadan biezacych
(programow) przekazywana jest instytucji kultury w terminie oraz w transzach
wynikajacych z zawartej umowy o udzielenie tej dotacji.

25. Jezeli umowa o udzielenie dotacji nie przewiduje terminu przekazania dotacji,
instytucja kultury sktada odrebne zapotrzebowanie na ww. Srodki.

IV. Zasady rozliczania instytucji kultury z budzetem.

26. Instytucje kultury sktadajq nastepujqce sprawozdania finansowe:

1) kwartalne sprawozdanie F - 01 w terminie do 25 - go dnia miesigca po
zakonczeniu I, II i III kwartatu oraz w terminie do dnia 6 lutego roku
nastepnego po zakonczeniu IV kwartatu,

2) kwartalne sprawozdania: Rb - N (o stanie naleznosci) oraz Rb - Z (o stanie
zobowigzan wg tytutéw dtuznych oraz gwarancji i poreczen) w terminie do
14 dnia miesigca po zakonczeniu I, II o III kwartatu oraz w terminie do dnia
6 lutego roku nastepnego po zakonczeniu IV kwartatu,

3) roczne sprawozdanie opisowe z zadan realizowanych w ramach prowadzonej
dziatalnosci (w szczegdtowosci obowigzujacej przy sporzadzaniu planu
finansowego), w terminie ustalonym kazdorazowo po zakonczeniu danego
okresu sprawozdawczego,

4) sprawozdanie Rb - 49 (bilans) sporzadzone na dzien 31 grudnia ubiegtego roku
budzetowego w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku,

5)rachunek zyskéw i strat (wariant poréwnawczy) za ubieglty rok budzetowy
w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku,

6)informacje dodatkowg, obejmujacq wprowadzenie do sprawozdania
finansowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia, w terminie do dnia
31 marca nastepnego roku,

7) informacje o przebiegu wykonania planu finansowego instytucji kultury za
I potrocze roku budzetowego, uwzgledniajgcg w szczegdlnosci stan naleznosci
i zobowigzan, w tym wymagalnych w terminie do dnia 31 lipca danego roku,

8) sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego instytucji kultury,
w szczegotowosci nie mniejszej niz okreslona w pkt 3, w terminie do dnia
28 lutego roku nastepujacego po roku budzetowym.
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W przypadku zmiany ustawowych terminéw skfadania poszczegdlnych
sprawozdan, okreslonych w pkt 26, instytucja kultury sktada ww. sprawozdania
w nowych terminach.

Roczne sprawozdanie finansowe instytucji kultury (bilans, rachunek zyskdw i strat
oraz informacja dodatkowa) podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta
w drodze stosownego zarzadzenia, nie pozniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia
bilansowego, co stanowi jednoczesnie warunek umozliwiajgcy dokonanie podziatu
lub pokrycia wyniku finansowego netto instytuciji.

W terminie do dnia 6 lutego roku nastepujgcego po zakonczeniu IV kwartatu,
instytucja kultury sktada do Organizatora rozliczenie otrzymanej dotacji
podmiotowej za rok ubiegty (wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszych
Zasad).

Rozliczenie dotacji podmiotowej instytucja kultury sporzadza na podstawie
faktycznie poniesionych kosztow oraz prawidlowo prowadzonych ksiag
rachunkowych.

W przypadku, gdy rozliczenie, o ktérym mowa w pkt 30, przedstawia wynik
dodatni, tj. rdéznica miedzy dotacjaq Organizatora a poniesionymi kosztami
sfinansowanymi dotacjqg podmiotowa daje wynik dodatni, instytucja kultury
zobowigzana jest do zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji podmiotowej
w terminie do dnia 31 stycznia nastepnego roku. Od kwoty dotacji zwrdconej po
terminie nalicza sie odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia
nastepujacego po dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor instytucji kultury moze sie
zwroci¢ do Prezydenta Miasta Ptocka, za posrednictwem Skarbnika Miasta Ptocka,
o0 wyrazenie zgody na pozostawienie do dyspozycji instytucji kultury w catosci lub
w czesci kwoty stanowigcej dodatni wynik finansowy instytucji. W przypadku
uzyskania zgody Prezydenta Miasta Ptocka, instytucja kultury nie ma obowigzku
dokonania zwrotu srodkdéw, na ktére uzyskata pozytywna decyzje.

W przypadku, gdy czes$¢ dotacji podmiotowej zostata wykorzystana niezgodnie
z przeznaczeniem, czes$¢ ta podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia wykorzystania przez
instytucje kultury srodkéw niezgodnie z przeznaczeniem.

W przypadku stwierdzenia przez Organizatora nieprawidtowosci, o ktérych mowa
w pkt 31 i 33 nstytucja kultury zostaje powiadomiona o tym fakcie odrebnym
pismem, w ktérym zostaje okreslony termin oraz wysokos$¢ srodkow, ktore nalezy
zwrdéci¢ na rachunek bankowy budzetu Miasta.

Rozliczenie dotacji celowej instytucja kultury sporzadza i przekazuje
Organizatorowi zgodnie z postanowieniami umowy, o ktérej mowa w pkt 17.
W przypadku niewykorzystania czesci tej dotacji instytucja kultury zwraca
niewykorzystane s$rodki na rachunek bankowy budzetu Miasta w terminie
wynikajacym z umowy.

. Dotacja celowa:
1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,



37.

38.

2) pobrana nienaleznie (dotacja udzielona bez podstawy prawnej) Ilub
w nadmiernej wysokosci (dotacja otrzymana przez instytucje kultury
w wysokosci wyzszej niz okre$lona w umowie lub wyzszej niz niezbedna na
finansowanie lub dofinansowanie dotowanego zadania)

- podlega zwrotowi na rachunek bankowy budzetu miasta Ptocka wraz z
odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie
wyhnikajgcym z umowy.

W przypadku niedokonania zwrotu dotacji w terminie, o ktérym mowa w pkt 34,
35 i 36, Prezydent Miasta Ptocka wydaje decyzje administracyjng okreslajacq
kwote przypadajacq do zwrotu i termin, od ktérego nalicza sie odsetki.

W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Zasadami majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.



zatacznik

do ,,Zasad planowania i rozliczania
samorzadowych instytucji kultury z

budzetem”
ROZLICZENIE OTRZYMANE]J DOTACJII PODMIOTOWE] ZA ........ ROK
I. KOSZTY
Koszty
Koszty finansowane
PR Koszty tacznie (kol.4 finansowane pozostatymi Koszty bez pokrycia
L.p. Wyszczegolnienie + kol. 5 + kol.6) dotacja przychodami z (strata)
Organizatora prowadzonej
dziatalnosci
1 2 3 4 5 6
1 |Koszty amortyzacji
Koszty zuzycia
2 |materialow i energii
Koszty zakupu
3 [towaréw
4 |Koszty ustug obcych
5 |Podatki i optaty
6 |Wynagrodzenia
oszty ubezpieczen
spotecznych i innych
7 |$wiadczen
Pozostate koszty
8 [rodzajowe
Pozostafle Koszty
operacyjne i
9 [finansowe
LACZNIE

II. DOTACIA ORGANIZATORA

Plan

$rodki przekazane

2

III. POZOSTALE PRZYCHODY Z PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

L.p.

Wyszczegdélnienie

Kwota

2

LACZNIE




