Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1148/07 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 22 pazdziernika 2007r.

Dziatajac na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 ze zmianami)

Prezydent Miasta Plocka
ogtlasza:

otwarty konkurs ofert na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan
Miasta Plocka w latach 2008-2010 w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

ADRESAT KONKURSU

W konkursie mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione w art. 11
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2003 r. Nr 96, poz. 873 ze zmianami).

I. RODZAJ ZADANIA
ZADANIE 1

Prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Ptocka w zakresie profilaktyki uzaleznien,
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

ZADANIE 2

Prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Ptocka w zakresie edukacji zdrowotnej
i promocji zdrowia.

ZADANIE 3

Prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Plocka w zakresie propagowania idei
honorowego krwiodawstwa oraz upowszechniania w spofeczefistwie wiedzy na temat udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej.

II. SZCZEGOLOWE WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Problematyka proponowanego przedsiewziecia musi by¢ zgodna z dziatalnoscig statutowg oferenta.

2. Zlecanie realizacji zadania preferowane bedzie dla podmiotéw majacych siedzibe oraz prowadzacych
dziatalno$¢ na terenie miasta Ptocka.

3. W ramach realizacji zadania oferent bedzie informowat mieszkancéw miasta o oferowanym zakresie
dziatalnosci.

4. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscig zgodnie z zawartg umowg oraz
obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

ZADANIE 1
Zadanie 1 moze by¢ wykonywane poprzez realizacje nastepujacych przedsiewziec:

1.1. Organizacja i prowadzenie klubow profilaktyki $rodowiskowej i/lub grup
socjoterapeutycznych dla dzieci i/lub mlodziezy na terenie miasta Plocka.

1. Zadanie winno byc¢ realizowane w roku 2008, istnieje mozliwos¢ realizacji zadania w okresie diuzszym
— maksymalnie do 31.12.2010r, z zastrzezeniem, iz szczegbtowe terminy wykonania zadania
okre$lone zostang w umowie.
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Realizacja zadania polega na prowadzeniu klubow profilaktyki Srodowiskowej i/lub grup
socjoterapeutycznych na terenie miasta Ptocka, w ktorych sprawowana jest opieka wychowawcza,
realizowany jest program socjoterapeutyczny, programy profilaktyczne, prowadzone jest dozywianie
dzieci/mtodziezy uczeszczajacej do klubow/grup, pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego
stanowigcego alternatywe wobec uzywania alkoholu, narkotykéw i tytoniu, rozwoj zainteresowan,
organizacja gier i zabaw, zaje¢ sportowych itp.

Realizacja zadania ma odbywac sie na terenie miasta Pocka.

Oferent zapewnia lokal na terenie miasta Plocka. Preferowane jest, aby oferent posiadat podstawe

prawng do dysponowania lokalem.

Do kluboéw/grup mogq uczeszczaé dzieci i modziez zamieszkata na terenie miasta Ptocka.

Pracownicy klubéw/grup zobowigzani sa do statej wspdtpracy z rodzinami/opiekunami

dzieci/miodziezy oraz szkota.

Uczestnictwo dzieci i mtodziezy w klubach/grupach musi by¢ bezptatne.

Czas prowadzenia zajec:

a) w klubach — 6 dni w tygodniu, minimum 7 godzin dziennie od poniedziatku do soboty; w
godzinach popotudniowych w dni nauki szkolnej, w godzinach przedpotudniowych w dni wolne
od nauki szkolnej oraz soboty,

b) w grupach - minimum 3 dni w tygodniu, minimum 18 godzin w tygodniu; w godzinach
popotudniowych w dni nauki szkolnej, w godzinach przedpotudniowych w dni wolne od nauki
szkolnej oraz soboty.

Osoby zatrudnione w klubach/grupach w charakterze wychowawcy powinny posiada¢ stosowne

kwalifikacje, tj. wyksztatcenie wyzsze: pedagogiczne, psychologiczne, badz pokrewne.

W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastgpi w trybie powierzania realizacji zadania

publicznego wraz z udzieleniem dotaciji.

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztdw zwigzanych bezposrednio z

funkcjonowaniem:

a) klubéw - wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikdw petnigcych role wychowawcow
(maksymalnie 2 etaty), utrzymanie lokalu oraz biezaca dziatalnosc,

b) grup — wynagrodzenie wraz z pochodnymi oséb petnigcych role wychowawcdw (maksymalnie 2 x
12 etatu), utrzymanie lokalu oraz biezaca dziatalno$¢,

c) w przypadku utworzenia nowej placowki Srodki finansowe moga byé przeznaczane na pokrycie
kosztow adaptacji oraz wyposazenia pomieszczen.

Dziatalno$¢ kluboéw/grup winna by¢ zgodna z zasadami funkcjonowania klubdw profilaktyki

$rodowiskowej i grup socjoterapeutycznych na terenie miasta Ptocka okreslonych w Zataczniku Nr 1

do Zarzadzenia Nr 1101/07 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 10 pazdziernika 2007r. (dostepne w

Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Ptocka oraz w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych

Urzedu Miasta Ptocka).

1.2. Prowadzenie na terenie miasta Ptocka Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien.

1. Zadanie winno byc¢ realizowane w roku 2008, istnieje mozliwos¢ realizacji zadania w okresie dtuzszym

2.

— maksymalnie do 31.12.2010r, z zastrzezeniem, iz szczegdtowe terminy wykonania zadania
okre$lone zostang w umowie.
Realizacja zadania polega na udzielaniu kompleksowej pomocy osobom eksperymentujgcym i
naduzywajacym $rodki psychoaktywne oraz ich rodzinom, w szczegolnosci:
a) poradnictwo oraz psychoterapia indywidualna i grupowa,
b) terapia postrehabilitacyjna,
¢) konsultacje psychiatryczne,
d) prowadzenie grup wsparcia i terapeutycznych,
e) mozliwo$¢ wykonania testdw na obecnos¢ narkotykdw w organizmie,
f) dziatania Srodowiskowe prowadzone w $rodowisku o0sOb zagrozonych uzaleznieniem i
uzywajacych $rodki psychoaktywne,
g) inne dziatania objete konkursem.
Realizacja zadania ma odbywac sie na terenie miasta Ptocka i na rzecz jego mieszkancow.
Oferent we wlasnym zakresie zapewnia warunki lokalowe do realizacji zadania, preferowane jest, aby
oferent posiadat podstawe prawng do dysponowania lokalem.
Pracownicy Os$rodka zobowigzani sg do statej wspotpracy z rodzinami/opiekunami dzieci oraz ze
szkotami.
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Pomoc udzielana w zakresie dziatania O$rodka musi by¢ bezptatna.

Osrodek powinien by¢ czynny minimum cztery dni w tygodniu.

Osoby zatrudnione w Osrodku powinny posiada¢ stosowne, udokumentowane kwalifikacje
zawodowe.

Jesli oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje takq nalezy umiesci¢ w ofercie (np.
przerwa wakacyjna, przerwy $wiateczne).

W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastgpi w trybie powierzania realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji.

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztdw zwigzanych bezposrednio z realizacjq
zadania (wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw, utrzymanie lokalu oraz biezaca
dziatalnos¢, pokrycie kosztéw adaptacji oraz wyposazenia pomieszczen).

1.3. Prowadzenie Telefonu Zaufania, w ktorym udzielane beda porady z zakresu profilaktyki

uzaleznien, rozwigzywania problemoéw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz
przemocy w rodzinie.

Zadanie winno by¢ realizowane w roku 2008, istnieje mozliwoS¢ realizacji zadania w okresie
dtuzszym — maksymalnie do 31.12.2010r, z zastrzezeniem, iz szczegétowe terminy wykonania
zadania okreslone zostang w umowie.

Realizacja zadania polega na zapewnieniu pomocy mieszkancom miasta Plocka w zakresie
udzielania porad telefonicznych i internetowych, dotyczacych profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania
probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

Oferent bedzie realizowat zadanie na terenie miasta Plocka, w miejscu wskazanym przez Urzad
Miasta Ptocka lub w miejscu wskazanym przez oferenta.

Pomoc w wymienionych wyzej formach musi by¢ udzielana przez osoby posiadajace stosowne,
udokumentowane kwalifikacje zawodowe.

Jesli oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje taka nalezy umiesci¢ w ofercie (np.
przerwa wakacyjna, przerwy $wiateczne).

Oferent nie bedzie pobierat optat za udzielone porady.

W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastapi w trybie powierzania realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji.

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztdw funkcjonowania Telefonu Zaufania,
(wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw, utrzymanie lokalu oraz biezaca dziatalnos¢).

1.4. Prowadzenie Punktow Konsultacyjnych na terenie Miasta Plocka, w ktorych beda

udzielane mieszkancom Plocka porady z zakresu profilaktyki uzaleznien, rozwiazywania
problemoéw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

. Zadanie winno by¢ realizowane w roku 2008 z zastrzezeniem, iz szczegbtowe terminy wykonania

zadania okreslone zostang w umowie.

Realizacja zadania polega na zapewnieniu pomocy mieszkancom miasta Ptocka w zakresie udzielania
porad specjalistycznych dotyczacych profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania probleméw alkoholowych,
przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

Oferent zapewnia lokal na terenie miasta Ptocka, preferowane jest, aby oferent posiadat podstawe
prawng do dysponowania lokalem.

Porady, o ktdrych mowa w ust. 1 bedg odbywac sie w dni powszednie w godzinach popotudniowych
(najwczesniej od godz. 14:00), w soboty w godzinach przedpotudniowych lub popotudniowych.

Jesli oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje takg nalezy umiesci¢ w ofercie (np.
przerwa wakacyjna, przerwy $wigteczne).

Pomoc w wymienionych wyzej formach musi by¢ udzielana przez osoby posiadajgce stosowne
kwalifikacje np. psychologa, pedagoga, prawnika, logopede, profilaktyka uzaleznien, mediatora,
lekarza psychiatre/neurologa.

Osoby, ktérym udzielane bedq porady, nie wnoszq z tego tytutu zadnych opfat.

W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastgpi w trybie wsparcia realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji.

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztdw wynagrodzen zatrudnionych
specjalistow.



1.5. Realizacja przedsiewziec¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien, rozwiqzywania problemow
alkoholowych, przeciwdzialania narkomanii oraz przemocy w rodzinie, udzielania
pomocy osobom uzaleznionym od substancji psychoaktywnych, ofiarom przemocy oraz
ich rodzinom.

1. Zadanie winno by¢ realizowane w roku 2008 z zastrzezeniem, iz szczegotowe terminy wykonania
zadania okreslone zostang w umowie.

2. Realizacja zadania moze polegac na:

a) prowadzeniu klubdw/stowarzyszen abstynenckich,

b) prowadzeniu dziatan w zakresie pomocy specjalistycznej dla osob uzaleznionych od alkoholu,
narkotykow oraz ich rodzin,

c) udzielaniu pomocy osobom wspotuzaleznionym oraz ofiarom przemocy w rodzinie,

d) prowadzeniu dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej dotyczacej profilaktyki  uzaleznien
rozwigzywania problemdw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie
(np. wydawanie publikacji - opracowanie oraz/lub rozdawnictwo ulotek, broszur plakatow itp.),

e) organizacji imprez profilaktycznych (np. festynow, konkursow, piknikdw, itp.),

f) prowadzeniu dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodzicow,

g) organizacji szkolen, warsztatow, seminariow i konferencji w zakresie profilaktyki uzaleznien,
rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie
dla grup zawodowych zajmujacych sie wymieniong problematyka,

h) realizacji programéw profilaktycznych oraz socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy,

i) organizacji czasu wolnego dzieci i mlodziezy w formie zaje¢ pozalekcyjnych stanowiacych
alternatywe wobec uzywania alkoholu, narkotykéw, w tym realizacja dziatan profilaktycznych w
$rodowisku réwiesniczym dziecka — tzw. ,program pedagogéw podwdrkowych”,

j) realizacji programow profilaktycznych oraz socjoterapeutycznych w trakcie trwania wypoczynku
dzieci i mtodziezy,

k) organizacji i prowadzeniu grup mtodziezowych promujacych zdrowy styl zycia (np. Mtodziezowi
Liderzy Zdrowia, grupy osiedlowe),

[) innych autorskich dziatarh w zakresie okreslonym konkursem.

3. Oferent we wiasnym zakresie zapewnia warunki lokalowe do realizacji zadania.

4. W przypadku realizacji zadania w formach wymagajacych zatrudnienia specjalistéw, osoby te muszg
posiadac stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe.

5. Realizacja zadania odbywa sie na rzecz mieszkaficow Ptocka - zadanie nalezy realizowa¢ w taki
sposob, aby dziataniami objeta byta jak najwieksza liczba uczestnikow.

6. W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastgpi w trybie wsparcia realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji.

7. Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania ponoszonych w 2008 roku. W przypadku projektéw, ktére zwigzane s z
realizacja dziatalnosci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztow
zwigzanych z wynajeciem, utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.

ZADANIE 2

1. Zadanie winno by¢ zrealizowane w roku 2008 z zastrzezeniem, iz szczegotowe terminy wykonania
zadania okreslone zostang w umowie.
2. Realizacja moze polegac na:

a) prowadzeniu programéw edukacyjnych propagujacych celowo$¢ dbania o wiasne zdrowie,
promujacych zdrowy styl zycia, wiedze o zdrowiu i zapobieganiu chorobom,

b) prowadzeniu programdéw edukacyjnych popularyzujacych wiedze o chorobach cywilizacyjnych,
czynnikach ryzyka choréb cywilizacyjnych i formach redukcji czynnikdw ryzyka, okresowej
kontroli stanu zdrowia i formach dziatan prozdrowotnych,

c) prowadzeniu programow edukacyjnych z zakresu profilaktyki choréb naczyniowo-sercowych,
choréb nowotworowych, choréb uktadu oddechowego, schorzen uktadu kostno-stawowego,
zZmniejszania czestosci urazow powstatych w wyniku wypadkdw, zapobiegania chorobom
zakaznym i zakazeniom,

d) prowadzeniu programéw promujacych zdrowie psychiczne, propagujacych formy radzenia sobie
ze stresem,



e) prowadzeniu programow edukacyjnych zapobiegajacych paleniu tytoniu i informujacych o
skutkach palenia,

f) prowadzeniu programéw promujacych zasady prawidtowego zywienia i ksztattujgcych wiasciwe
nawyki zywieniowe,

g) prowadzeniu dziatan profilaktycznych w zakresie zwalczania AIDS i zapobiegania zakazeniom
HIV,

h) prowadzeniu kampanii prozdrowotnych,

i) organizacji imprez o tematyce prozdrowotnej (np. festynéw, piknikéw, happeningéw, konkurséw,
olimpiad,itp.),

j) organizacji szkolen, warsztatdw, seminariow i konferencji podejmujacych tematyke
prozdrowotna,

k) prowadzeniu innych autorskich dziatart w zakresie okreslonym konkursem.

3. Oferent we wlasnym zakresie zapewnia warunki lokalowe do realizacji zadania.

4. W przypadku realizacji zadania w formach wymagajacych zatrudnienia specjalistow, osoby te muszg
posiadac stosowne udokumentowane kwalifikacje zawodowe.

5. Realizacja zadania odbywa sie na rzecz mieszkancow Plocka - zadanie nalezy realizowa¢ w taki
Sposob, aby dziataniami objeta byta jak najwieksza liczba uczestnikow.

6. W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastgpi w trybie wsparcia realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji.

7. Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania ponoszonych w 2008 roku. W przypadku projektdw, ktore zwigzane sq z
realizacjg dziatalnoSci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztow
zwigzanych z wynajeciem, utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.

ZADANIE 3

Zadanie 3 moze by¢ wykonywane poprzez realizacje nastepujacych przedsiewziec:

3.1. Prowadzenie dzialan na rzecz spolecznosci lokalnej miasta Plocka w zakresie

1.

2.

propagowania idei honorowego krwiodawstwa.

Zadanie winno by¢ zrealizowane w roku 2008 z zastrzezeniem, iz szczegotowe terminy wykonania
zadania okreslone zostang w umowie.
Realizacja moze polegac na:

a) prowadzeniu dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakresie promocji honorowego
krwiodawstwa (np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, prelekcji, wydawanie
publikacji - opracowanie oraz/lub rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatow, itp.),

b) organizacji imprez promujacych honorowe krwiodawstwo (np. konkurséw, olimpiad, festynow,
piknikdw, happeningdw, itp.),

c) prowadzeniu dziatalnosci na rzecz integracji Srodowiska honorowych dawcéw krwi i pozyskiwania
nowych dawcow (np. organizacja spotkan okolicznosciowych, spotkan integracyjnych, festynow,
piknikdw, itp.);

d) organizacji imprez w ramach obchodéw Dni Honorowego Krwiodawstwa,

e) prowadzeniu innych autorskich dziatan w zakresie okreslonym konkursem.

Oferent we wlasnym zakresie zapewnia warunki lokalowe do realizacji zadania.

W przypadku realizacji zadania w formach wymagajacych zatrudnienia specjalistdw, osoby te muszg
posiadac stosowne udokumentowane kwalifikacje zawodowe.

Realizacja zadania odbywa sie na rzecz mieszkancow Ptocka - zadanie nalezy realizowa¢ w taki
sposob aby dziataniami objeta byta jak najwieksza liczba uczestnikdw.

W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastgpi w trybie wsparcia realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji.

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztdw zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania, ponoszonych w 2008 roku. W przypadku projektow, ktdre zwigzane sg z
realizacjg dziatalno$ci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztow
zwigzanych z wynajeciem, utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.



3.2. Prowadzenie dziatan w zakresie upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy na temat
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

1. Zadanie winno by¢ zrealizowane w roku 2008 z zastrzezeniem, iz szczegdtowe terminy wykonania
zadania okreslone zostang w umowie.

2. Realizacja moze polegac na:

a) prowadzeniu dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej z zakresu udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej (np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, szkolen, kurséw,
prelekcji, wydawanie publikacji - opracowanie oraz/lub rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatow,
itp.),

b) organizacji imprez upowszechniajacych wiedze na temat udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej (np. konkursow, olimpiad, organizowaniu pokazdw, festyndw, happeningdw,
itp.),

c) prowadzeniu innych autorskich dziatan w zakresie okreslonym konkursem.

Oferent we wlasnym zakresie zapewnia warunki lokalowe do realizacji zadania.

3. W przypadku realizacji zadania w formach wymagajacych zatrudnienia specjalistow, osoby te muszg
posiada¢ stosowne udokumentowane kwalifikacje zawodowe.

4. Realizacja zadania odbywa sie na rzecz mieszkancow Ptocka - zadanie nalezy realizowa¢ w taki
sposob aby dziataniami objeta byta jak najwieksza liczba uczestnikdw.

5. W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastapi w trybie wsparcia realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotaciji.

6. Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania, ponoszonych w 2008 roku. W przypadku projektdw, ktore zwigzane sq z
realizacja dziatalnosci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztow
zwigzanych z wynajeciem, utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.

III. TERMINY REALIZACJII ZADANIA

Zadanie 1.1., 1.2. oraz 1.3. — lata 2008-2010
Zadanie 1.4., 1.5., 2, 3.1. oraz 3.2. — rok 2008

IV. WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH PRZEZ MIASTO PLOCK NA
REALIZACIE ZADANIA W LATACH 2008-2010

ZADANIE 1

Zadanie 1.1., 1.2. oraz 1.3.

Rok 2008 — kwota 907 000,00 zt
Rok 2009 — kwota 850 000,00 zt
Rok 2010 — kwota 863 000,00 zt

Zadanie 1.4. oraz 1.5.
Rok 2008 — kwota 230 000,00 zt

Ostateczna wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania ustalona zostanie w
Budzetach Miasta Ptocka na 2008r., 2009r. oraz 2010r.

Kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowa¢ mnigjszym
kosztem, ztozone oferty nie uzyskajq akceptacji Prezydenta Miasta Ptocka lub zaistnieje koniecznos$¢
zmiany budzetu w czesci przeznaczonej na realizacje zadania z przyczyn trudnych do przewidzenia w dniu
ogtaszania konkursu.

ZADANIE 2

Rok 2008 - kwota 60 000,00 z.
Ostateczna wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania ustalona zostanie w
Budzecie Miasta Ptocka na 2008k.



Kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowa¢ mnigjszym
kosztem, ztozone oferty nie uzyskajq akceptacji Prezydenta Miasta Ptocka lub zaistnieje koniecznos$¢
zmiany budzetu w czesci przeznaczonej na realizacje zadania z przyczyn trudnych do przewidzenia w dniu
ogtaszania konkursu.

ZADANIE 3

Rok 2008 - kwota 40 000,00 z.

Ostateczna wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania ustalona zostanie w
Budzecie Miasta Ptocka na 2008r.

Kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowa¢ mnigjszym
kosztem, ztozone oferty nie uzyskajq akceptacji Prezydenta Miasta Ptocka lub zaistnieje konieczno$c¢
zmiany budzetu w czesci przeznaczonej na realizacje zadania z przyczyn trudnych do przewidzenia w dniu
ogtaszania konkursu.

V. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI/ZLECENIA WYKONANIA ZADAN

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw
art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zmianami).

2. Wysokos¢ dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferentowi
przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania, zmniejszenia kosztéw
lub rezygnacji z jego realizacji.

3. Prezydent Miasta Ptocka moze odmdwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego
zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracq zdolnosc¢
do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodnos$¢ merytoryczng lub finansowq oferenta, a takze gdy oferta odbiega cenowo od zatozen
konkursowych.

4. W przypadku wyboru ofert do realizacji w formie wspierania realizacji zadania, bedzie brany pod
uwage udziat $rodkdw wiasnych oferenta w pokryciu rzeczywistych kosztéw zwigzanych z
realizacjq zadania.

5. Dopuszcza sie wybranie w drodze konkursu wiecej niz jednej oferty na realizacje danego zadania.

6. Szczegbtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania bedzie
regulowac stosowna umowa zawarta pomiedzy oferentem a Miastem Ptock.

VI. TERMIN I WARUNKI SKEADANIA OFERT

1. W konkursie mogq bra¢ udziat podmioty okreslone w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873
z pdzn. zmianami).

2. Podmioty uprawnione do udziatu w postepowaniu konkursowym skfadajg pisemne oferty realizacji
zadania (odrebnie na kazde zadanie) wg wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o0 wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2005r. Nr 264, poz. 2207).

3. Na realizacje zadan objetych konkursem oferent moze ztozy¢ jedng lub kilka ofert.

4. Oferty musza by¢ podpisane i opieczetowane przez przedstawiciela/-li oferenta
upowaznionego/-nych do skfadania oswiadczen woli, ujawnionego/ych w Krajowym Rejestrze
Sadowym lub reprezentujacego/ych oferenta na podstawie prawnie umocowanych
petnomocnictw.

5. W przypadku oddziatu terenowego organizacji sktadajacej oferte, wymagane jest zataczenie
petnomocnictwa witasciwych organdéw tej organizacji (zarzadu gtéwnego/zarzadu oddziatu
okregowego) dla przedstawicieli oddziatu terenowego do skfadania w imieniu tej organizacji
o$wiadczen woli w zakresie nabywania praw i zaciggania zobowigzan finansowych oraz
dysponowania $rodkami przeznaczonymi na realizacje zadania (w tym rozliczania uzyskanej



10.

11.

12.

13.

14,
15.

16.

dotacji), o ktorego powierzenie/wsparcie stara sie organizacja — jezeli ww. kompetencji

oddziatu terenowego nie regulujg odrebne dokumenty (np. statut organizacji).

Do oferty nalezy dotaczyc:

a) aktualny odpis dokumentu potwierdzajacego wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru,
potwierdzajacy status prawny oferenta, zakres prowadzonej przez oferenta dziatalnosci i
umocowanie 0sdb go reprezentujacych (wazny 3 miesigce od daty wystawienia),

b) aktualny statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalnosci oferenta oraz wskazujacy
organy uprawnione do reprezentacji,

c) dokumenty potwierdzajace aktualny skfad osobowy organdéw uprawnionych do reprezentacji
oferenta; jezeli dziatania tych organdéw wymagajg odrebnych upowaznien — stosowne
upowaznienia udzielone tym organom,

d) sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za 2006r. — w przypadku dotychczasowej
krotszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci,

e) sprawozdanie finansowe z dziatalnosci podmiotu za 2006r. opracowane zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. Z 2002r. Nr 76, poz. 694 z pdzn.
zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 15 listopada 2001r. w sprawie szczegdinych
zasad rachunkowosci dla niektorych jednostek niebedacych spoétkami  handlowymi,
nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2001r. Nr 137, poz. 1539 z pdzn. zm.) — w
przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci,

f) zaswiadczenie o braku zobowigzan wobec Skarbu Panstwa (ZUS, Urzad Skarbowy) — wazne 3
miesigce od daty wystawienia,

g) o$wiadczenie stwierdzajace, ze oferent nie prowadzi odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci,

h) os$wiadczenie, ze podmiot wystepujacy o dotacje nie podlega wykluczeniu zgodnie z art. 145
ust. 6 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz.
2104 z pdzn. zm.) z ubiegania sie o przyznanie dotacji przez kolejne trzy lata,

i) zaswiadczenie z banku o aktualnym numerze konta bankowego podmiotu sktadajacego oferte,

j) w przypadku, kiedy realizacja zadania wymaga zatrudnienia do czynnosci merytorycznych przy
realizacji zadania osob o odpowiednich kwalifikacjach do oferty nalezy dofaczy¢ wykaz tych osdb
zatrudnionych przez oferenta (wg Zatacznika nr 1 do oferty) wraz z kserokopiami (potwierdzonymi
za zgodno$¢ z oryginatem) dokumentacji potwierdzajacej odpowiednie kwalifikacje zawodowe
tych osob.

Do oferty mogg by¢ dotaczone inne informacje i dokumenty dotyczace sktadanej oferty wazne ze

wzgledu na realizacje zadania (wedtug uznania oferenta).

Oferent sktada jeden komplet dokumentéw wymienionych w ust. 6 pkt. a-i bez wzgledu na ilos¢

sktadanych ofert.

Oferty adresowane na Petnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka ds. Organizacji Pozarzadowych

nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta Ptocka ul. Zdunska 3 na stanowisku ,Biuro

Podawcze” w zamknietych kopertach, opatrzonych napisem ,Konkurs” oraz nazwg zadania (nalezy

wpisa¢ nazwe zadania z tekstu ogtoszenia konkursowego) — w nieprzekraczalnym terminie do dnia

...................... , do godz.15%° .

W przypadku przesfania oferty drogg pocztowg o terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu do

Urzedu Miasta Ptocka.

Wzor druku oferty realizacji zadania publicznego mozna pobrac¢ ze strony internetowej Urzedu

Miasta Ptocka: www.ump.pl, otrzyma¢ od Petnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka ds.
Organizacji Pozarzadowych ul. Misjonarska 22, 09—400 Ptock lub w Wydziale Zdrowia i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka ul. Stary Rynek 1, 09-400 Ptock, pok. 229, 250, 251.

Wszystkie miejsca, w ktdrych oferent naniést zmiany winny by¢ parafowane przez osobe/y
podpisujaca/e oferte. Poprawki muszg by¢ dokonane jedynie przez czytelne przekreslenie btednego
zapisu i wstawienie obok poprawnego.

Zataczone do oferty kopie dokumentow powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez
osobe podpisujacq oferte lub podmiot wydajacy dany dokument (na kazdej stronie dokumentu).
Oferty ztozone po terminie Komisja Konkursowa pozostawia bez rozpatrzenia.

Oferty ztozone na drukach innych niz wedtug okresSlonego wzoru Komisja Konkursowa odrzuca
z przyczyn formalnych.

Oferta ztozona bez wymaganych dokumentdw zostanie odrzucona z przyczyn formalnych — z
zastrzezeniem mozliwosci jej uzupetnienia.
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VII. TERMIN, TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU WYBORU OFERT

1.

10.

Wybér ofert zostanie dokonany w ciggu 45 dni od uptywu terminu na sktadanie ofert. Miasto

zastrzega sobie prawo przesuniecia terminu z przyczyn trudnych do przewidzenia w dniu ogtaszania

konkursu.

Wszystkie oferty spetniajace kryteria formalne sg rozpatrywane i oceniane przez Komisje

Konkursowg powotang przez Prezydenta Miasta Ptocka.

W przypadku wystapienia brakdw w dokumentacji ztozonej przez oferenta lub niejasnosci,

Komisja Konkursowa moze wezwac oferenta do uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnien — w

wyznaczonym przez siebie terminie.

Oferty nie uzupetnione przez oferenta zgodnie z postanowieniami pkt. 3 (ztozenie brakujacych

dokumentoéw, ztozenie wyjasnien) w wyznaczonym przez Komisje terminie, podlegaja odrzuceniu

przez Komisje Konkursowa.

Przy ocenie ofert Komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:

a) warto$¢ merytoryczng projektu (celowos¢ oferty, zakres rzeczowy, zasieg, zgodnoSC z niniejszym
ogtoszeniem),

b) koszt realizacji projektu, w tym rodzaj i celowo$¢ planowanych kosztéw w relacji do zakresu
rzeczowego zadania,

c) wysokos¢ wnioskowanej dotacji od Miasta,

d) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym posiadanie zasobow rzeczowych i kadrowych
(w tym ich kwalifikacje),

e) doswiadczenie oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze i zasiegu,

f) doswiadczenie Miasta Ptocka z dotychczasowej wspotpracy z oferentem.

Komisja przedstawia wtasng propozycje wysokosci dotacji na realizacje poszczegolnych zadan.

Ocena Komisji wraz z propozycjq wysokosci dotacji jest przekazywana Prezydentowi Miasta

Ptocka.

Prezydent Miasta Ptocka dokonuje ostatecznego rozstrzygniecia, od ktérego nie przystuguje

odwotanie.

Wysoko$¢ dotacji na realizacje zadan 1.4., 1.5., 2, 3.1. oraz 3.2 zostanie okre$lona w formie

Zarzadzenia Prezydenta Miasta Plocka.

Wysokos$¢ dotacji na realizacje zadan 1.1., 1.2 oraz 1.3. zostanie okreslona:

a) w formie Zarzadzenia Prezydenta Miasta Ptocka - w przypadku zlecenia realizacji zadania w
roku 2008,

b) w drodze stosownej uchwaty Rady Miasta Ptocka - w przypadku zlecenia realizacji zadania w
latach 2008-2010.

Uruchomienie $rodkéw finansowych na 2008 rok nastgpi po catkowitym rozliczeniu $rodkow

finansowych uzyskanych przez podmiot z Budzetu Miasta Ptocka na 2007 rok.

VIII. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH W 2006 ORAZ W 2007 ROKU NA

REALIZACJE ZADAN, KTORE SA PRZEDMIOTEM KONKURSU

W wyniku rozstrzygniecia otwartych konkurséw ofert w roku 2006 oraz w roku 2007 na realizacje

zadan, ktore sg przedmiotem niniejszego konkursu przeznaczono:

1. w roku 2006 tagczng kwote w wysokosci 1 131 300,00 zt, w tym:
kwota 893 000,00 zt - na realizacje zadania 1.1, 1.2, oraz 1.3
kwota 215 300,00 zt - na realizacje zadania 1.4., 1.5

kwota 0z - na realizacje zadania 2

kwota 23 000,00 zt - na realizacje zadania 3.1. oraz 3.2.

2. w roku 2007 faczng kwote w wysokosci 1 120 405,00 zt, w tym:

kwota 868 655,00 zt - na realizacje zadania 1.1, 1.2, oraz 1.3
kwota 211 750,00 zt - na realizacje zadania 1.4., 1.5



kwota 17 000,00 z - na realizacje zadania 2
kwota 23 000,00 zt - na realizacje zadania 3.1. oraz 3.2.

Szczegbtowa informacja na temat przeznaczenia catosci $rodkéw finansowanych na realizacje

zadan, ktére sg przedmiotem ninigjszego konkursu zawarta jest w Miejskim Programie Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych na rok 2006 oraz na rok 2007, Budzetach Miasta Ptocka na
rok 2006 oraz na rok 2007 i dostepna jest w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
Ptocka pok. 229, 250 oraz 251, ul. Stary Rynek 1 09-400 Ptock.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2.

Wytoniony podmiot jest zobowigzany pod rygorem rozwigzania umowy do zamieszczania we

wszystkich drukach i materiatach reklamowych zwigzanych z realizacjq zadania (plakatach,

zaproszeniach, regulaminach, komunikatach, ogtoszeniach prasowych, reklamach, itp.)
informacji o tym, ze zadanie jest dotowane przez Miasto Ptock.

Dotowany podmiot zobowigzany bedzie do:

a) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej sSrodkdw otrzymanych na realizacje umowy,

b) dostarczenia lub udostepnienia na wezwanie wtasciwej komorki organizacyjnej podmiotu
zlecajacego zadanie oryginatéw dokumentéw (faktur, rachunkdéw) oraz dokumentacji, o
ktérej mowa wyzej, celem kontroli prawidtowoséci wydatkowania dotacji oraz kontroli
prowadzenia wiasciwej dokumentacji z niq zwigzanej,

C) kontrola, o ktdrej mowa w pkt. b) nie ogranicza prawa Miasta Ptocka do kontroli catosci
realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.

Wyniki konkursu przedstawione zostang na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka oraz zostang

opublikowane na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka: www.ump.pl_
Miasto Ptock zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz przetozenia terminu rozstrzygniecia
konkursu bez podania przyczyny.
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Zalacznik nr 1

Informacje o realizatorach zadania

(nazwa zadania — zgodnie z ofertq)

Lp. Imie i nazwisko Funkcja w zadaniu Wyksztatcenie |Szkolenia przygotowujace do realizacji za- Forma i wymiar
tozen zadania zatrudnienia w zadaniu
1. Etat

- liczba godzin w miesigcu
2. Umowa-zlecenie

- liczba godzin w miesigcu
3. Umowa o dzieto

- liczba godzin w miesigcu
4. Wolontariat

- liczba godzin w miesigcu

* do oferty nalezy dolaczy¢ kserokopie (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem) dokumentacji potwierdzajacej odpowiednie kwalifikacje zawodowe
realizatorow.
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