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Plocka Lokalna Organizacja Turystyczna
STATUT (PROJEKT)

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1.
Organizacja nosi nazw¢ Plocka Lokalna Organizacja Turystyczna, w skrocie Plocka LOT
jest stowarzyszeniem posiadajacym osobowos$¢ prawna.

§ 2.
Ptocka LOT dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. — Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20, poz.104 ze zm.), ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz.U. Nr 62, poz. 689 ze zm.), ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 ze
zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz.873 ze zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§ 3.
Terenem dziatania Ptockiej LOT jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a jej siedziba jest
miasto Ptock.
Ptocka LOT moze takze dziata¢ poza granicami kraju.
Czas trwania Plockiej LOT jest nieograniczony.

§ 4.
Ptocka LOT moze by¢ cztonkiem regionalnych, krajowych i migdzynarodowych organizacji
o takich samych lub podobnych celach statutowych.

§5.

Realizujac cele statutowe Ptocka LOT opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkow.

. Plocka LOT w celu realizacji zadan statutowych moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 6.

Plocka LOT moze uzywaé pieczeci, posiada¢ wiasne logo i1 odznaki, wedlug wzoru
ustanowionego przez Walne Zebranie Cztonkow, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Rozdzial 2.
Cele i sposoby dzialania

§7.
Celem Ptockiej LOT jest realizacja nastgpujacych zadan:

. Kreowanie i promowanie pozytywnego i atrakcyjnego wizerunku miasta Ptocka oraz

regionu plockiego.

Wspieranie rozwoju turystyki.

Integracja srodowiska turystycznego Regionu Plockiego.

Inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie planéw rozwoju turystyki oraz wspomaganie ich
realizacji.

Inicjowanie 1 stwarzanie dziatan spotecznych i gospodarczych na rzecz wzrostu znaczenia
turystyki.

Doskonalenie kadr w zakresie planowania i realizacji wspolnych przedsigwzigé
turystycznych regionu, w tym szkolenie przewodnikéw i pilotow.

Prowadzenie badah marketingowych w zakresie turystyki oraz ich analiza.

Inicjowanie 1 wspottworzenie produktow turystycznych regionu.

Propagowanie i podejmowanie dzialan zmierzajacych do ochrony §rodowiska naturalnego 1
kulturowego regionu.

10. Wspieranie juz istniejacych podmiotow branzy turystycznej.
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10.
. Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, z ktérej dochody przeznaczone sa na dziatalnos¢

11

12.

. Doradztwo, organizowanie warsztatow, szkolen i wyjazdéw studyjnych oraz udzielanie

wsparcia podmiotom gospodarczym, ze szczegdlnym uwzglednieniem podmiotow
dziatajacych w obszarze turystyki.
Wspieranie i nawiazywanie wspolpracy z podmiotami krajowymi 1 zagranicznymi
dziatajacymi w obszarze turystyki.

. Prowadzenie informacji turystycznej na terenie dziatania Plockiej LOT.
14.

Wspieranie rozwoju turystyki dla niepetnosprawnych.

§ 8.

Plocka LOT realizuje swoje cele poprzez:

. Wspotpracg z organami administracji rzadowej, Polska Organizacja Turystyczna,

Mazowiecka Regionalng Organizacja Turystyczna, lokalnymi organizacjami turystycznymi,
z organami administracji samorzadowej oraz podmiotami gospodarczymi, a takze z
organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w sektorze turystyki i innymi podmiotami
Prowadzenie informacji turystycznej oraz punktow informacji turystycznej, gromadzenie i
przetwarzanie danych o regionie ptockim.

Powotanie i prowadzenie biura Plockiej LOT celem administrowania, organizacji i obstugi
programoéw rozwoju lokalnej gospodarki turystyczne;.

Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, szkoleniowej oraz wydawnicze;j.

Prowadzenie kampanii promocyjnej w zakresie turystyki, w szczeg6lnosci organizowanie i
wspotorganizowanie imprez, uroczystosci oraz wszelkich dzialan w zakresie marketingu i
promocji, organizowanie i wspolorganizowanie ekspozycji na targach krajowych i
zagranicznych oraz wspolpraca z mediami.

Prowadzenie badan w zakresie turystyki, gromadzenie danych i ich analiza.
Opracowywanie rocznych kalendarzy imprez turystycznych.

Pozyskiwanie zrodetl finansowania dla dziatalnosci turystycznej, w tym

turystyki dla niepetnosprawnych.

Organizowanie objazdow studyjnych.

Organizowanie konkursow.

statutowa Plockiej LOT.
Prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celow Plockiej LOT.
§9
Dziatalno$¢ gospodarcza
Ptocka LOT prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej dochody przeznaczane sq wylacznie
na dziatalnos$¢ statutowsq .

Przedmiotem dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci( PKD) jest:

Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobdéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach — 47.78.Z PKD

Wydawanie ksiazek — 58.11.Z PKD

Wydawanie gazet — 58.13.Z PKD

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow — 58.14.Z PKD

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza — 58.19.Z PKD

Dziatalno$¢ agentow i1 posrednikow turystycznych — 79.11 PKD

Dziatalnos$¢ agentow turystycznych — 79.11.A PKD

Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych — 79.11.B PKD

Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki - 79.12.Z PKD

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalno$ci z nia zwigzane —79.90
PKD

Dziatalno$¢ pilotow wycieczek i1 przewodnikow turystycznych — 79.90.A PKD



Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej — 79.90.B PKD

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana —
79.90.C PKD

Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw 1 kongresow — 82.30. Z PKD
Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — 85.59.B PKD
Dziatalno$¢ zwiagzana z wystawianiem przedstawien artystycznych — 90.01.Z PKD
Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawienie przedstawien artystycznych — 90.02.Z PKD
Dziatalno$¢ historycznych miejsc 1 budynkéw oraz podobnych atrakeji turystycznych —
91.03.Z PKD

Pozostata dziatalno$¢ zwiazana ze sportem — 93.19.Z PKD

Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna — 93.29.Z PKD

Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana —
94.99.Z PKD

Rozdzial 3.
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 10.
Cztonkowie Ptockiej LOT dziela si¢ na:

a) Cztonkéw zalozycieli, ktorzy staja si¢ cztonkami zwyczajnymi z chwila zarejestrowania
stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze Sadowym.
b) Cztonkéw zwyczajnych.
c¢) Cztonkéw wspierajacych.
d) Cztonkow honorowych.
§ 11.

. Plocka LOT skupia osoby fizyczne, osoby prawne, przedsigbiorcow branzy turystycznej na

prawach cztonka zwyczajnego.
Cztonkow Plockiej LOT przyjmuje si¢ w drodze uchwaty Zarzadu Plockiej LOT, na
podstawie pisemnej deklaracji, z wyjatkiem, o ktorych mowa w § 10 pkt.a.
Osoba prawna dziata poprzez swoich przedstawicieli, ktdrzy w jej imieniu realizuja
wszystkie prawa 1 obowiazki cztonka, wynikajace z przynaleznosci do Ptockiej LOT, w
liczbie:
- jednostki samorzadu terytorialnego — jeden przedstawiciel
- pozostale osoby prawne — jeden przedstawiciel
Kazdy z cztonkéw zwyczajnych Plockiej LOT posiada prawo jednego gltosu podczas
Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 12.
Cztonkami wspierajacymi Ptocka LOT moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktore
zadeklaruja stata sktadke lub inng forme wsparcia finansowego i1 ztoza pisemna deklaracje
przystapienia do Ptockiej LOT.
Podmioty zagraniczne, w tym nie majace siedziby na terytorium RP moga by¢ cztonkami
wspierajacymi Ptocka LOT.

. Przyjecie i skreslenie z listy czlonkéw wspierajacych nastgpuje w drodze uchwaty Zarzadu

Plockiej LOT.
Osoba prawna o statusie cztonka wspierajacego dziata w Plockiej LOT poprzez swojego
przedstawiciela.

§13.
Cztonkami honorowymi Ptockiej LOT moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne
szczegOlnie zastuzone w urzeczywistnianiu celéw Ptockiej LOT.
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkow na wniosek Zarzadu.
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§14.
Cztonek zwyczajny Plockiej LOT ma prawo:
a) wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wtadz Ptockiej LOT,
b) zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Plockiej LOT,
¢) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkéw z glosem stanowiacym,
d) uczestniczy¢ w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez Ptocka LOT,
e) wgladu do protokotéw Walnych Zebran Czlonkéw 1 sprawozdan z dziatalno$ci Plockiej
LOT,
f) korzysta¢ z pomocy organizacyjno - technicznej oraz poradnictwa Plockiej LOT,
g) uzywania odznaki Ptockiej LOT.

Czlonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi maja prawo:
a) uczestniczy¢ gtosem doradczym w obradach Walnego Zebrania Cztonkow,
b) zglasza¢ do wladz Plockiej LOT wnioskow i uwag dotyczacych jej dziatalnosci,
¢) uczestniczy¢ w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez Ptocka LOT,
d) korzysta¢ z pomocy organizacyjno — technicznej oraz poradnictwa Ptockiej LOT,
e) uzywania odznaki Ptockiej LOT.
§15.
Do statutowych obowiazkow cztonkow Plockiej LOT nalezy:
a) stosowanie si¢ do postanowien statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Ptockiej LOT,
b) czynne uczestnictwo w realizowaniu celéw statutowych,
¢) godne reprezentowanie Plockiej LOT i dbanie o jej dobre imig,
d) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
e) upowszechnianie problematyki turystyczne;j.
§ 16.

. Utrata praw cztonka Ptockiej LOT nastgpuje w przypadku:

a) dobrowolnego wystapienia z Plockiej LOT zgloszonego w formie pisemnej Zarzadowi,

b) wykluczenia z Ptockiej LOT na mocy uchwatly Zarzadu za razace naruszanie postanowien
statutu, regulamindéw lub uchwat wladz Plockiej LOT,

¢) skreslenia z listy cztonkow Plockiej LOT na mocy uchwaty Zarzadu, za nie optacanie
sktadek cztonkowskich przez okres roku, pomimo pisemnego upomnienia,

d) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawne;.

Od uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy Cztonkow przystuguje prawo odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od podjgcia uchwaly Zarzadu. Decyzja
Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

Rozdzial 4
Wiadze Plockiej LOT

§ 17.
. Wiladzami Ptockiej LOT sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow,
b) Zarzad,
c¢) Komisja Rewizyjna.
§ 18.

. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata, a wybor odbywa si¢ w drodze

glosowania.
Po uptywie kadencji Cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej dziata do dnia wyboru
nowego Czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.



. Funkcje Prezesa Zarzadu oraz Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej mozna petnic przez
okres nieograniczony.

. W razie ustapienia w czasie trwania kadencji cztonka wtadz, o ktérych mowa w §17 pkt. 1,
litera b) 1 ¢), badzZ innej okolicznosci powodujacej zmniejszenie sktadu, uchwatg o
uzupehieniu sktadu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw. Dokooptowanie moze dotyczy¢
nie wigcej niz potowy sktadu.

Walne Zebranie Cztonkow
§ 18.

. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wtadza Plockiej LOT, moze by¢ zwyczajne i
nadzwyczajne.
. Walne Zebranie Czlonkéw stanowia cztonkowie zwyczajni Plockiej LOT.
§ 19.
. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad co najmniej raz w roku, z pisemnym
powiadomieniem Cztonkow Plockiej LOT co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania.
. Walne Zebranie Sprawozdawczo - Wyborcze zwotywane jest co trzy lata.
. Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkoéw Plockiej LOT wybieraja Cztonkowie
sposrod siebie na poczatku spotkania.

§ 20.
Walne Zebranie Cztonkoéw wiadne jest do podejmowania uchwat w sprawach objetych
porzadkiem obrad, jezeli liczba obecnych cztonkéw wynosi:
a) w pierwszym terminie co najmniej 50%+1 (quorum) uprawnionych do gtosowania, z
wylaczeniem spraw okreslonych w § 43 i 44 niniejszego statutu.
b) w przypadku braku quorum w I terminie Walnego Zebrania Cztonkdw, zebranie moze si¢
odby¢ w II terminie bez wzgledu na ilo§¢ obecnych uprawnionych do glosowania, o ile
termin ten podany byt w zawiadomieniu. Wytaczenie z pkt.a) stosuje si¢ odpowiednio.

§ 21.
. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkoéw zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow w glosowaniu
jawnym.
. Na wniosek zwyklej wigkszo$ci glosow 0sob uprawnionych, dopuszcza sig utajnienie
glosowania.
. Wybdr wladz Plockiej LOT nastgpuje w drodze gtosowania.
§ 22.
. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
a) uchwalanie zmian statutu Ptockiej LOT,
b) wybor i odwotywanie w drodze glosowania Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,
¢) przyjmowanie logo 1 innych znakow Ptockiej LOT,
d) uchwalanie budzetu Plockiej LOT,
e) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, zasad jej pobierania i podziatu,
f) podejmowanie uchwatl w sprawie ustalenia zasad wynagradzania pracownikéw Ptockiej
LOT i zwrotéw kosztow podrézy cztonkow 1 wiadz statutowych Plockiej LOT,
g) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obciazenia nieruchomosci,
h) upowaznienie Zarzadu do zaciagania kredytow i1 pozyczek od kwoty powyzej 14 tys.
Euro,
1) ustalanie i podejmowanie gtownych kierunkdéw organizacyjnych i programowych Plockie;j
LOT,
j) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw oraz innych regulaminow
Ptockiej LOT,
k) podejmowanie uchwat oraz wyrazanie opinii w sprawach szczegolnej wagi zwiazanych z
zakresem dzialalno$ci stowarzyszenia,
1) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, oraz Komisji Rewizyjnej, a takze



podejmowanie uchwat w sprawie udzielania badz odmowy udzielenia absolutorium
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
m) rozpatrywanie wnioskdw wnoszonych przez Zarzad Plockiej LOT lub cztonkow,
n) podejmowanie uchwal w sprawie nadania godnos$ci cztonka honorowego Ptockiej LOT,
0) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu odnos$nie wykluczenia, skreslenia z listy
cztonkéw lub nie przyjecia w poczet cztonkow,
p) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i odwotan cztonkow Ptockiej LOT na dziatalnos¢
organow statutowych stowarzyszenia,
q) podejmowanie decyzji o przystapieniu do innych organizacji,
r) podejmowanie uchwal o powotaniu i1 likwidacji Oddziatow Terenowych Plockiej LOT,
s) podejmowanie uchwat w sprawie rozwiazania Ptockiej LOT i przeznaczeniu jego
majatku.

§ 23.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek:
a) Komisji Rewizyjnej,
b) 1/3 Cztonkéw Zwyczajnych.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane, a tryb i sposob jego przeprowadzania jest identyczny jak w przypadku
Zwyczajnego Zebrania Walnego.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje si¢ nie pdzniej niz w ciagu miesiaca od
daty podjecia uchwaty lub zgloszenia wniosku.
. W razie nie zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw przez Zarzad, w okreslonym w pkt. 3
terminie, do zwotania Walnego Zebrania Czlonkéw uprawniona jest Komisja Rewizyjna.

Zarzad Plockiej LOT

§ 24.
Zarzad jest organem wykonawczym Plockiej LOT. Kieruje dziatalno$cia Ptockiej LOT i
odpowiada za swa pracg przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

Kadencja Zarzadu trwa trzy lata, a wybdr odbywa si¢ w drodze glosowania.
Po uptywie kadencji Cztonek Zarzadu dziata do dnia wyboru nowego Cztonka Zarzadu.

§ 25.
. Zarzad sktada sig z 5 0séb, w tym Prezesa i Wiceprezesa , Skarbnika oraz dwdch Cztonkow
Zarzadu.
. Prezesa Zarzadu wybiera si¢ w oddzielnym gltosowaniu w pierwszej kolejnosci.
Czlonkowie Zarzadu konstytuuja si¢ na pierwszym swoim posiedzeniu, podczas ktérego
wybieraja ze swego grona Wiceprezesa i Skarbnika, nie pdzniej niz 7 dni od dnia wyboru.

§ 26.
. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:
a) reprezentowanie intereséw Plockiej LOT na zewnatrz,
b) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,
¢) wspoldziatanie z organami administracji rzadowej 1 samorzadowej, organizacjami
politycznymi i spotecznymi oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnos$ci
statutowej,
d) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
e) zwolywanie Walnych Zebran Cztonkow 1 przygotowywanie wnioskow na Walne Zebranie
Cztonkow,
f) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych Plockiej LOT z zastrzezeniem
uprawnien Walnego Zebrania Czlonkow,
g) przyjmowanie w poczet cztonkow Plockiej LOT os6b spetniajacych warunki statutowe



oraz odmowa przyjecia w poczet cztonkoéw Plockiej LOT, podejmowanie uchwat o
wykluczeniu z Plockiej LOT oraz skresleniu z listy cztonkow Plockiej LOT zgodnie z
przepisami niniejszego statutu,

h) organizacja i nadzor nad dziatalnoscia Biura Plockiej LOT,

1) wnioskowanie o nadanie odznak i nagrod,

J) zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow Plockiej LOT,

k) przygotowywanie projektu budzetu Plockiej LOT.

2. Do kompetencji Prezesa nalezy w szczego6lnosci:
a) kierowanie biezaca dzialalnoscia i reprezentowanie Ptocka LOT na zewnatrz,
b) wykonywanie uchwat i decyzji Zarzadu.

3. Do kompetencji Wiceprezesa nalezy w szczegdlnosci zastegpowanie Prezesa w czasie jego
nieobecnosci.

4. Do kompetencji Skarbnika nalezy w szczego6lnosci prowadzenie 1 nadzor nad polityka

finansowa Plockiej LOT.

§ 27.
Posiedzenia Zarzadu Plockiej LOT odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.

§ 28.
Organizacjg 1 tryb pracy Zarzadu Plockiej LOT okresli regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkow.

§ 29.
W celu whasciwego wykonywania zadan przez Prezesa i Zarzad Plockiej LOT utworzone
zostanie Biuro Plockiej LOT.

Komisja Rewizyjna

§ 30.

1. Komisja Rewizyjna jest organem powotanym do kontroli dziatalnos$ci statutowej Ptockie;j
LOT.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0s6b wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
Komisja konstytuuje si¢ i wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Sekretarza nie
po6zniej niz 7 dni od dnia wyboru.

§ 31.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku caloksztaltu dziatalno$ci Ptockiej LOT, a
przede wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, celowosci i
prawidlowosci wydatkow oraz placenia sktadek,
b) wydawanie zalecen pokontrolnych oraz okreslenie sposobow 1 termindw usunigcia
nieprawidtowosci,
c) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow sprawozdan ze swej dziatalnosci,
d) wnioskowanie o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
e) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 32.
Szczegdlowy zakres, zasady 1 tryb postgpowania Komisji Rewizyjnej okresli regulamin
Komisji Rewizyjnej uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdzial 5.
Biuro Plockiej LOT
§ 33.
1. Administracyjno — techniczna obstuge Ptockiej LOT sprawuje Biuro Ptockiej LOT, ktérym
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kieruje Dyrektor Biura, powotany przez Zarzad.

Dyrektor Biura realizuje uchwaty Zarzadu i dziata w granicach pelnomocnictwa
udzielonego mu przez Zarzad.

Zasady wynagradzania pracownikow Biura ustali Walne Zebranie Cztonkow.
Regulamin organizacyjny Biura uchwala Zarzad.

Rozdzial 6.
Oddzialy Terenowe Plockiej LOT

§ 34.
Plocka LOT ma prawo tworzy¢ oddzialy terenowe.

. Utworzenie oddziatu Plockiej LOT nastapi w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

Oddziaty terenowe podlegaja wtadzom Plockiej LOT, prowadza dziatalnos¢ statutowa i
gospodarcza w ramach programu przyjetego przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 35.
Na czele kazdego oddziatu terenowego stoi Kierownik Oddziatu Terenowego.

. Kierownik sktada roczne sprawozdania Zarzadowi z dziatalno$ci oddziatu terenowego oraz

przedstawia plan budzetu i pracy na nastepny rok.
Szczegotowa organizacje i tryb pracy Oddziatu Terenowego okresla Regulamin
zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 36.
Decyzj¢ o likwidacji Oddziatu Terenowego podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw w formie
uchwaly.

Rozdzial 7
Majatek Plockiej LOT

§ 37.

. Majatek Plockiej LOT powstaja ze sktadek cztonkowskich i optat wpisowych, darowizn,

spadkow, zapisow, dochodow z wlasnej dziatalnosci statutowej, dochodow z majatku
stowarzyszenia oraz z ofiarno$ci publiczne;.
Ptlocka LOT z zachowaniem obowiazujacych przepiséw moze przyjmowacé darowizny,
spadki i1 zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci publiczne;.

§ 38.
Ptocka LOT moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. Dochdd z dziatalnos$ci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego cztonkow.

§ 39.

. Plocka LOT moze otrzymywac dotacj¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 40.
Gospodarka Ptockiej LOT prowadzona jest na podstawie budzetu uchwalonego przez Walne
Zebranie Cztonkow.
Za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej odpowiedzialny jest Zarzad Plockiej
LOT.

Rozdzial 8
Sposob reprezentacji Plockiej LOT

§ 41.
Oswiadczenia woli w imieniu Ptockiej LOT w zakresie rozporzadzania mieniem, a takze w
innych sprawach statutowych Ptockiej LOT, sktadaja dwaj przedstawiciele Zarzadu Ptockie;j
LOT - Prezes lub Wiceprezes z jednym z Cztonkow Zarzadu.



. Do zaciagania zobowiazan majatkowych przez Plocka LOT konieczna jest reprezentacja
Prezesa lub Wiceprezesa z jednym z Czlonkéw Zarzadu.

Rozdzial 9
Glosowanie, zwolywanie posiedzen organow kolegialnych Plockiej LOT

§ 42.
Jezeli przepis szczegblny nie stanowi inaczej:
. Uchwaly organow Plockiej LOT podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykta
wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej 50%+1 Cztonkdéw organu; gltos wstrzymujacy
nie liczy sig; w razie rownosci gloséw decyduje glos przewodniczacego organu.
Glosowanie tajne zarzadza sig, jezeli tak postanowione zostanie zwykta wigkszoscia gtosow
0s6b uprawnionych.
Cztonkowie organdéw Plockiej LOT powiadamiani sa o terminie, miejscu i porzadku obrad
posiedzenia pisemne lub w inny sposdb zwyczajowo przyjety w Plockiej LOT nie pdzZniej
niz na 3 dni przed zamierzonym posiedzeniem; obrady organow Ptockiej LOT sa
protokotowane; do protokotu dotacza si¢ teksty podjetych uchwat.

Rozdzial 10.
Zmiana statutu i rozwigzanie Plockiej LOT

§ 43.
Zmiany statutu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw podjgtej wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
§ 44.
Rozwiazanie si¢ Ptockiej LOT wymaga uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podjetej
wigkszoscia 3/4 gtosoOw przy obecnosci potowy uprawnionych do gtosowania Cztonkow.
§ 45.
. W przypadku podjecia uchwaly o rozwiazaniu Ptockiej LOT Walne Zebranie Cztonkow
wybiera Komisj¢ Likwidacyjna.
. Uchwata o rozwiazaniu Ptockiej LOT okres$la tryb likwidacji oraz cel, na ktéry zostaje
przeznaczony majatek Plockiej LOT.



